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\ SILVEIRA

Presidente do Legislativo

ROMILDO OLIVEI]

#  Estado do Rio Grande do Sul
r % Prefeitura Municipal de Cidreira
Wi Secretaria de Administragdo

LEI MUNICIPAL N° 3320/2026

“Autoriza o Poder Executivo Municipal a contratar
pessoal para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico, e da outras
providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CIDREIRA, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES APROVOU E EU
SANCIONO E PROMULGO A SEGUINTE

LEI:

Art. 1° - E autorizado o Poder Executivo Municipal a contratar pessoal para atender
necessidade temporaria de excepcional interesse piblico, nos termos do Art. 37, Inciso IX da Constitui¢ao
Federal e Art. 230 da Lei Complementar n° 021, 12 de dezembro de 2011, para o preenchimento da
seguinte fungao:

Quantidade Denominacio Carga Horaria Vencimento RS

01 Assistente Social (CBO 251605) 20 horas semanais 3.471,02

§ 1° — A contratagdo de que trata o caput deste artigo destina-se a suprir as necessidades da
Secretaria Municipal da Saide.

) § 2° - As atribuigdes e especificagdes da fun¢do contratada sdo as constantes no Anexo
Unico desta Lei.

Art. 2° - O contrato sera celebrado mediante Processo Seletivo, por prazo determinado de
12 (doze) meses a contar de sua assinatura, podendo ser renovado por igual periodo, se houver necessidade.

Art. 3° - A contratagdo de que trata o artigo 1° desta Lei é de natureza administrativa,
ficando assegurado ao contratado os direitos previstos no Artigo 233 da Lei Complementar n® 021, de 12
de dezembro de 2011.

Art. 4° - As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei serdo cobertas pela seguinte
dota¢do or¢amentaria:

06.01.10.301.0119.2363.000 - Manutengdo e Servicos de Assisténcia a Saude
3.3.1.90.11.00.00.00.00 — Vencimentos e Vantagens Fixas — 244
3.3.1.90.13.00.00.00.00 — Obrigagdes Patronais — 245

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

PREFEITURA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 06 DE ABRIL DE 2026.
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Prefeitura Municipal de Cidreira
Secretaria de Administragdo

ANEXO UNICO DA LEIN° 3320/2026

FUNCAO: Assistente Social - Satide Mental (CBO: 251605)

ESCOLARIDADE EXIGIDA PARA O CARGO: Ensino superior completo e registro no
conselho de classe correspondente, com especializa¢io na drea de Direitos Humanos e

Ressocializacio;
IDADE: minima de 18 anos;

CARGA HORARIA: 20 h/s.
ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Planejar e executar programas ou atividades no campo do Servico
social, selecionar candidatos a amparo pelos servigos de assisténcia em suas atividades no

CAPS.

b) Descricio Analitica: Acolher o usuario, identificando-o, apresentando-se e explicando os
procedimentos a serem realizados; realizar anamnese social e contribuir na elaboragdo do
Plano Terapéutico Singular (PTS) dos pacientes; Mobilizar e orientar o usuério, familiar
e/ou responsaveis quanto aos direitos previdencidrios, trabalhistas e assistenciais, para que
este participe de forma efetiva do processo de tratamento e reintegragdo social; Participar
nos processos de encaminhamento a rede, bem como, na internagdo € acompanhamento ao
paciente no hospital geral; Atuar em situagdes de crise, contribuindo para o acolhimento ¢
constru¢do de estratégias de cuidado em liberdade; Estimular e auxiliar na criagdo de
espacos de convivéncia e rodas de conversas; Atuar na defesa e garantia dos direitos
humanos, atuando contra violagdes e preconceitos relacionados a satide mental;
Acompanhar os processos de reinser¢do social, como retorno ao mercado de trabalho,
inclusdo escolar e convivéncia familiar e comunitaria. Realizar visitas, atendimentos
domiciliares e orientagdo familiar; Participar na elaboragdo de projetos e demais atividades
do servigo social; Auxiliar no agendamento das consultas e exames quando necessario;
Participar das reunides técnicas da equipe multiprofissional, assim como de reunides da
rede; Participar das atividades comunitarias (eventos, viagens e passeios); Participar em
campanhas e rodas de conversa sobre redu¢do de danos, cidadania e direitos humanos;
Elaborar relatérios mensalmente e alimentar os sistemas de informagdes inerentes a cada
funcdo; Realizar outras atividades a cargo de sua chefia imediata.




