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ANTEPROJETO DE LEIN® o< S~ 12025

EMENTA: "Dispde sobre o Atendimento Integrado as Mulheres de Cidreira,
reestruturagdo do Centro de Referéncia da Mulher (CRM), fortalecimento da
Casa da Mulher e criagéo do Departamento da Mulher."

A CAMARA MUNICIPAL DE CIDREIRA, Estado do Rio Grande do Sul,
APROVA e o PREFEITO MUNICIPAL SANCIONA a seguinte LEI:

Art. 1° - Fica reestruturado o Centro de Referéncia da Mulher (CRM), vinculado a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, com a finalidade de prestar
atendimento especializado a mutheres em situacéo de vulnerabilidade e vitimas
de violéncia, oferecendo acolhimento psicossocial, orientacéo juridica e
encaminhamentos necessarios.

Art. 2° - Fica instituido o Departamento da Mulher, vinculado & Secretaria de
Assisténcia Social, responsavel por pianejar, coordenar e executar politicas
publicas voltadas as mulheres, promover o fortalecimento de seus direitos e
buscar recursos estaduais e federais para a sua efetiva implementacéo.

Paragrafo unico. O cargo de Coordenadora do Departamento da Mulher devera
ser ocupado, preferencialmente, por profissional com formacdo em Gestéo
Publica ou area correlata, podendo ser provido por concurso publico ou,
alternativamente, por nomeagao em cargo em comisséo, conforme previsédo
legal e necessidade da Administragdo Pablica Municipal.

Art. 3° - O CRM e o Departamento da Mulher funcionardo no mesmo prédio,
garantindo a otimizagéo de recursos e o compartilhamento de fungdes
essenciais.

§1° Os seguintes cargos sdo considerados essenciais para o funcionamento
inicial do atendimento integrado:

I-Assistente Social;

lI-Psicologa ou Coordenadora com formagéo em Psicologia;

Il — Advogada;

IV — Coordenadora do CRM;

V — Coordenadora do Departamento da Mulher;

VI — Recepcionista.

§2° A contratag&o dos profissionais podera ocorrer por meio de concurso publico
ou credenciamento temporario, conforme necessidade e disponibilidade

or¢camentaria. j{/
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Art. 4° - A Casa da Mulher, estrutura ja existente e vinculada a Secretaria
Municipal de Saude, ser4 fortalecida e integrada as demais politicas publicas
voltadas as mulheres.

§1° Seréo assegurados na Casa da Mulher os seguintes atendimentos:

| — Ginecologia;

Il - Obstetricia;

IIl — Aplicagdo de DIU e outros métodos contraceptivos;

IV — Ultrassonografia;

V — Atendimento psicossocial;

VI — Acompanhamento pré-natal de mulheres em situacdo de vulnerabilidade
(Programa “Filhos da Terra”).

Art. 5° - O Executivo Municipal devera providenciar a destinacdo e adequacéo
do espaco fisico para o funcionamento do CRM e do Departamento da Mulher
no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

§1° Para esse fim, poderao ser utilizados:

| — Iméveis publicos do municipio ou do Governo do Estado disponiveis para
cesséo;

Il — Recursos oriundos de convénios com os Governos Estadual e Federal.

§2° A auséncia de sede propria ndo devera impedir o inicio das atividades,
podendo o atendimento ocorrer provisoriamente em espacos publicos
adequados ja existentes.

Art. 6° - Ficam autorizadas parcerias com o Conselho Municipal dos Direitos da
Muiher (CONDIM), com a Procuradoria da Mulher da Camara Municipal de
Cidreira, quando instituida, e demais entidades publicas ou privadas voltadas a
protegao e valorizagdo das mulheres.

Art. 7° - Ainclusdo das despesas e investimentos necessarios ao cumprimento
desta lei devera constar na Lei Orgamentaria Anual (LOA) e no Plano Plurianual
(PPA), no exercicio subsequente a sua aprovacao.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CAMARA MUNICIPAL DE CIDREIRA

GABINETE VEREADORA TINA OLIVEIRA (CRISTINA DA SILVA
DE OLIVEIRA)

JUSTIFICATIVA

A presente proposicdo tem como finalidade consolidar um sistema de
Atendimento Integrado as Mulheres de Cidreira, contemplando a reestruturacao
do Centro de Referéncia da Mulher (CRM), o fortalecimento da Casa da Mulher
— atualmente em fase de reestruturagdo — e a criagdo do Departamento da
Mulher.

A iniciativa responde a urgente demanda por politicas publicas efetivas voltadas
as mulheres, especialmente no combate a violéncia e na promocéo de saude,
dignidade, inclusdo e autonomia. A auséncia de um espaco fisico adequado
para o CRM e a limitac&o nos atendimentos ginecoldgicos e de saude da mulher
tornam urgente a aprovacgao desta proposta.

O compartilhamento de equipe e estrutura entre o CRM e o Departamento da
Mulher garante economia, eficacia e viabilidade de implementacdo, sem gerar
custos elevados ao municipio. O tnico cargo novo previsto € o da Coordenadora
do Departamento da Mulher, cuja contratagdo podera ser conforme a realidade
orcamentaria, sem comprometer a estrutura existente.

Além disso, esta proposta visa alinhar o municipio as diretrizes nacionais e
estaduais para politicas de protecdo e fortalecimento das mulheres,
possibilitando a captagéo de recursos, convénios e parcerias, e assegurando os
direitos ja& adquiridos pela populagédo feminina, como acesso a ginecologistas,
obstetras, psicélogas, assistentes sociais e métodos  contraceptivos.

A aprovagéo deste projeto é um passo essencial para que Cidreira oferegca um
atendimento digno, humano e eficaz a todas as muiheres, especialmente
aquelas que mais precisam.

Refor¢a-se que o Departamento da Mulher ja esta contemplado no referido
anteprojeto, e sua criagdo ndo acarretara aumento significativo de despesas
publicas, pois sua estrutura sera compartilhada com o CRM e utilizara parte da
equipe multidisciplinar j& prevista. Sera necessario apenas um cargo adicional
de coordenacdo, preferencialmente com formagdo em Gestdo Publica, para
garantir a articulacdo das acdes e politicas publicas voltadas as mulheres,
respeitando as diretrizes do Plano Nacional de Politicas para as Mulheres, bem
como assegurando o0 acesso a recursos estaduais e federais.

Cidreira, 05 de maio de 2025.




