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"INSTITUI O BENEFICIO DO VALE
TRANSPORTE AOS SERVIDORES DO
LEGISLATIVO  MUNICIPAL  DE
CIDREIRA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS."

A Camara de Vereadores de Cidreira no uso de suas atribuicdes
regimentais,

APROVA:

Art. 1° - Fica instituido no Municipio de Cidreira o vale transporte para os servidores do
Legislativo Municipal de Cidreira.

§ 1° - O vale transporte de que trata esta Lei abrangera o deslocamento dentro do
Municipio de Cidreira e para os Municipios de Balnedrio Pinhal, Tramandai, Osério.

§ 2° - O deslocamento para um dos municipios descrito acima compreende o transporte
intermunicipal e o transporte municipal, na modalidade comum.

§ 3°- Caso o deslocamento seja para outros municipios que nfio estejam descritos no § 1°,
sera concedido o vale transporte até o limite dos municipios descritos no § 1°.

§ 4° - Fica vedado o fornecimento do vale transporte fora da area de abrangéncia descrita
no § 1°.

Art. 2° - Para concesséo do vale transporte serd considerado o saldrio base do servidor e
as tarifas vigentes do vale-transporte. O valor resultara da correspondéncia estabelecida entre o
valor mensal da despesa realizada com transporte coletivo municipal e intermunicipal,
multiplicada pelos dias ftiteis trabalhados, correspondente ao turno unico, ¢ sera custeado:

I - pelo beneficiario na parcela equivalente a 6% (seis por cento) do seu vencimento basico ou,
p
quando o valor da passagem for menor, serd descontado sempre o menor valor.

Il — pela Cémara de Vereadores no que exceder a parcela referida no inciso anterior, com
recursos do ¢rgdo ou da entidade em que o servidor estiver lotado.

Art. 3°- A concessio do vale transporte dependerd da demonstracio das condi¢des
previstas nesta Lei, devendo ser solicitado mediante requerimento, do qual constara:
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I - o enderego residencial do servidor, devidamente comprovado com documento;
II - a indicag@o do itinerario "residéncia trabalho" e "trabalho residéncia”;
III - a indicag@o dos meios de transporte necessarios ao deslocamento.

§ 1° - A comprovagio do endereco serd feita mediante a apresentacdo de certiddo de
matricula, escritura publica de aquisi¢do do imével, conta de luz, agua, certiddo da condicdo de
contribuinte do Imposto Predial ¢ Territorial Urbano (IPTU), ou outro documento que seja
suficiente capaz de comprovar o enderego, sempre em nome do servidor.

§ 2° - Inexistindo documentos em seu nome, poderd ser aceita, excepcionalmente,
declaragdo do servidor, a ser firmada sob as penas da lei, em especial aquelas previstas na Lei
Federal n® 7.115, de 29 de agosto de 1983, acompanhada de um dos comprovantes relacionados
correspondentes ao enderego no qual reside.

§ 3° - Sempre que ocorrerem alteracSes das circunstincias que fundamentaram a
concessdo do beneficio o servidor devera apresentar novo requerimento;

§ 4° - O servidor assume total responsabilidade pelas informagdes do requerimento,
devendo comunicar eventuais alteragdes de enderego ou dos meios de transporte utilizados, sob
pena de responsabilidade funcional.

§ 5° - O vale transporte sera concedido pela Diretoria da Cimara de Vereadores, apds
conferéncia dos documentos e enquadramento legal.

Art. 4° - As solicitagdes relativas a concessfio do beneficio deverdo ocorrer até o limite

maximo do dia 15 (quinze) de cada més e a cada inicio de exercicio financeiro, no més de
janeiro.

Paragrafo unico: Para as solicitagdes relativas a interrupgio do beneficio, devera ser
respeitada a data limite mencionada, sendo o reflexo realizado na folha de pagamento do més
seguinte. E, para os casos que ocorrer apds a data mencionada, o desconto serd realizado
integralmente, tendo o reflexo da solicitagdo no més subsequente.

Art. 5° - A disponibilizacdo do vale transporte serd correspondente ao numero total de
dias uteis ou ao niimero total de dias trabalhados para atender a jornada de trabalho existente no
més de entrega, observando a quantidade de deslocamentos residéncia trabalho e vice-versa,
bem como o enderego de domicilio e de lotagdo informados pela secretaria competente.

Art. 6° - Ocorrendo afastamento do servidor, remunerado ou ndo, sera descontado da
quantidade de vale transporte a ser repassado no més subsequente, os dias tteis ou necessarios

para atender a jornada de trabalho nfo trabalhado no més anterior, desde que ndo apurados no
més em curso.



Art. 7° - O beneficio do vale transporte sera concedido preferencialmente sob a forma de
Passe Eletrénico, onde as recargas serdo disponibilizadas eletronicamente.

Paragrafo inico. A distribuigdo e a solicitagdio de confecgdo do cartdo eletrénico serdo
de responsabilidade da Diretoria da Casa Legislativa.

Art. 8° - Sdo deveres do Servidor em rela¢do ao manuseio do cartfo eletronico:

[ - ser responsavel quanto a guarda e ao uso do cartdo eletronico que receber no momento
da solicitagdo do beneficio;

I - promover a correta utilizag8o, manuseio e conservagio;

III - comunicar a secretaria na qual est4 lotado a ocorréncia de eventualidade que exija a
emissao de novo cartdo;

IV - pagar a entidade ou empresa responsavel pela emissdo da segunda via do cartdo
eletrnico;

V - comunicar a secretaria no qual estd lotado a alteragio da numeragio do cartio
eletrénico, para proximas recargas;

VI - o cartdo eletronico ¢ de uso individual e intransferivel;

VII - devolver ao Poder Legislativo o cartfo eletrénico quando da exoneragio, demissdo,
aposentadoria, licenga interesse, casos de afastamentos médicos e licengas superiores a sessenta
dias.

Paragrafo unico: O beneficio do vale transporte é exclusivo para que o servidor utilize no
deslocamento de casa ao trabalho e vice-versa. Caso seja comprovado que o servidor utilize o
vale transporte para fins diversos, ou venda os mesmos, podera ser aberto Processo
Administrativo Disciplinar contra o servidor.

Art. 9° - O vale transporte néo sera concedido:

I - nas férias, sendo que, quando essas forem proporcionais, o vale-transporte sera devido
de acordo com os dias trabalhados;

IT - nas faltas de qualquer natureza;
I1I - no periodo de licenga € ou afastamento, seja remunerado ou ndo;

IV - em dia de ponto facultativo, sendo o mesmo compensado em data anterior ou
posterior.
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Art. 10 - O vale transporte cessara:
I - por expressa desisténcia do servidor;

IT - pela exoneragdo, dispensa, aposentadoria, demissdo, falecimento ou qualquer outro
evento que implique exclusdo do servidor no servigo publico municipal;

I1I - quando o servidor ndo atender, na integra, as responsabilidades previstas nesta Lei;
IV - quando o servidor apresentar declaragdo ou documento falso;

V - pela cassagdio do beneficio, quando forem apuradas irregularidades praticadas pelo
servidor ou quando esse fizer uso indevido do beneficio;

Art. 11 - As despesas decorrentes com a aplicagdo desta Lei correrdo a conta de dotagdes
orcamentarias proprias do Legislativo Municipal e autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares para a cobertura desta despesa, com a seguinte classificagéo:

3.3.9 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o.

CAMARA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 15 DE JUNHO 2022.
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LUIZ PAULO CARDOSO
Presidente do Legislativo
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Art. 10 - O vale transporte cessara:
I - por expressa desisténcia do servidor;

IT - pela exonerago, dispensa, aposentadoria, demissio, falecimento ou qualquer outro
evento que implique exclusdo do servidor no servi¢o publico municipal;

I - quando o servidor n3o atender, na integra, s responsabilidades previstas nesta Lei;
IV - quando o servidor apresentar declaragdo ou documento falso;

V - pela cassagio do beneficio, quando forem apuradas irregularidades praticadas pelo
servidor ou quando esse fizer uso indevido do beneficio;

Art. 11 - As despesas decorrentes com a aplicagfio desta Lei correriio a conta de dotagdes
orcamentarias préprias do Legislativo Municipal e autorizado a abrir créditos adicionais
suplementares para a cobertura desta despesa, com a seguinte classificagio:

3.3.9- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Art. 13 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publica¢io.

CAMARA MUNICIPAL DE CIDREIRA, EM 15 DE JUNHO 2022.
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